
Департамент лесного комплекса Вологодской области 
Список вакантных должностей по состоянию на 01 октября 2010 года 

 
Наименование должностей Кол-во 

единиц Примечание  

 
Заместитель начальника Департамента 

 
1 

 
конкурс 

 
УПРАВЛЕНИЕ ПРАВОВОЙ И КАДРОВОЙ РАБОТЫ 

Отдел правовой и административной работы 
Главный специалист 1 конкурс 

 
КОНТРОЛЬНО-АНАЛИТИЧЕСКИЙ ОТДЕЛ 

Ведущий специалист 1 конкурс 
 

КОМИТЕТ ПО ЛЕСНОМУ ХОЗЯЙСТВУ* 
Отдел организации лесопользования* 

Ведущий специалист* 1 конкурс 
Отдел государственного лесного реестра и информационных технологий* 

Ведущий специалист* 1 конкурс 
 

УПРАВЛЕНИЕ ИНВЕСТИЦИОННОГО РАЗВИТИЯ 
Отдел обеспечения инвестиционных проектов и программ 

Главный специалист  1 конкурс 
 

УПРАВЛЕНИЕ ФИНАНСОВ, УЧЕТА И ОТЧЕТНОСТИ 
Начальник управления, главный бухгалтер 1 конкурс 

Отдел учета и отчетности 
Главный специалист  1 конкурс 
Специалист 1 разряда 1 без конкурса 

 
УПРАВЛЕНИЕ КАПИТАЛЬНОГО СТРОИТЕЛЬСТВА  

И МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ* 
Начальник управления* 1 конкурс 

 
УПРАВЛЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИИ ГОСУДАРСТВЕННОГО ЛЕСНОГО КОНТРОЛЯ И НАДЗОРА* 

Бабаевский районный отдел – государственное лесничество* 
Консультант * 1 конкурс 
Ведущий специалист* 1 конкурс 
Старший специалист 1 разряда* 2 конкурс 
Старший специалист 2 разряда* 4 конкурс 

Бабушкинский районный отдел – государственное лесничество 
Консультант* 1 конкурс 
Ведущий специалист* 1 конкурс 
Старший специалист 1 разряда* 2 конкурс 
Старший специалист 2 разряда* 4 конкурс 

Белозерский районный отдел – государственное лесничество 
Старший специалист 2 разряда* 2 конкурс 
Водитель * 1 н/госслужба 

Вашкинский районный отдел – государственное лесничество 
Главный специалист* 1 конкурс 
Специалист 1 разряда 1      без конкурса 

Верховажский районный отдел – государственное лесничество 
Главный специалист* 1 конкурс 
Старший специалист 1 разряда* 1 конкурс 

Великоустюгский районный отдел – государственное лесничество 
Главный специалист* 1 конкурс 
Старший специалист 1 разряда* 1 конкурс 

Вожегодский районный отдел – государственное лесничество 
Главный специалист* 1 конкурс 
Ведущий специалист* 1 конкурс 



Старший специалист 2 разряда* 1 конкурс 
Вологодский районный отдел – государственное лесничество 

Старший специалист 2 разряда* 3 конкурс 
Специалист 1 разряда 1 без конкурса 

Вытегорский районный отдел – государственное лесничество 
Главный специалист* 1 конкурс 
Старший специалист 1 разряда* 1 конкурс 
Старший специалист 2 разряда* 3 конкурс 
Водитель  1 н/госслужба 

Грязовецкий районный отдел – государственное лесничество 
Ведущий специалист* 1 конкурс 
Старший специалист 2 разряда* 3 конкурс 

Кадуйский районный отдел – государственное лесничество 
Ведущий специалист* 1 конкурс 
Старший специалист 2 разряда* 2 конкурс 

Кирилловский районный отдел – государственное лесничество 
Старший специалист 2 разряда* 2 конкурс 
Водитель * 1 н/госслужба 

Кичм.-Городецкий районный отдел – государственное лесничество 
Главный специалист* 1 конкурс 
Старший специалист 1 разряда* 1 конкурс 
Старший специалист 2 разряда* 1 конкурс 
Специалист 1 разряда* 1 без конкурса 

Междуреченский районный отдел – государственное лесничество 
Начальник отдела* 1 конкурс 
Главный специалист* 1 конкурс 
Ведущий специалист* 1 конкурс 
Старший специалист 2 разряда* 1 конкурс 
Специалист 1 разряда* 1 без конкурса 

Никольский районный отдел – государственное лесничество 
Старший специалист 1 разряда* 1 конкурс 

Нюксенский районный отдел – государственное лесничество 
Старший специалист 2 разряда* 1 конкурс 

Сокольский районный отдел – государственное лесничество 
Старший специалист 2 разряда* 1 конкурс 
Инспектор*  1 н/госслужба 

Сямженский районный отдел – государственное лесничество 
Ведущий специалист* 1 конкурс 

Тарногский районный отдел – государственное лесничество 
Консультант* 1 конкурс 
Старший специалист 1 разряда* 1 конкурс 
Старший специалист 2 разряда* 1 конкурс 

Тотемский районный отдел – государственное лесничество 
Ведущий специалист* 1 конкурс 
Старший специалист 2 разряда* 2 конкурс 

Усть-Кубинский районный отдел – государственное лесничество 
Главный специалист* 1 конкурс 
Старший специалист 2 разряда* 1 конкурс 
Специалист 1 разряда* 1 без конкурса 

Устюженский районный отдел – государственное лесничество 
Главный специалист* 1  конкурс 
Старший специалист 1 разряда* 1 конкурс 
Старший специалист 2 разряда* 3 конкурс 

Чагодощенский районный отдел – государственное лесничество 
Ведущий специалист* 1 конкурс 
Старший специалист 2 разряда* 2 конкурс 

Череповецкий районный отдел – государственное лесничество 
Ведущий специалист* 1 конкурс 
Старший специалист 1 разряда* 2 конкурс 
Старший специалист 2 разряда* 4 конкурс 



Водитель*  1 н/госслужба 
Шекснинский районный отдел – государственное лесничество 

Начальник отдела* 1 конкурс 
Консультант * 1 конкурс 
Ведущий специалист* 1 конкурс 
Старший специалист 1 разряда* 1 конкурс 
Старший специалист 2 разряда* 2 конкурс 

 
* должности, содержащиеся за счет средств субвенций из федерального бюджета, предоставляемых для осуществления отдельных 
полномочий РФ в области лесных отношений, реализация которых передана органам государственной власти субъектов РФ  
 
 
 
Всего по Департаменту:   103  вакантных единицы  
Из них:  
Районные отделы – государственные лесничества   -  93 вакантных единицы                              
Управление Департамента     -  10 вакантных единиц 
    в том числе: 

92 чел. – конкурс  
11 чел.  – без конкурса (инспектора, водители, специалисты 1 разряда)    

                                                         
Штатная численность  -  555 чел. 
Фактическая численность      -  452 чел. 
Из них: 
- по управлению Департамента - 102 чел.  
- по районным отделам   - 350 чел.                                                                

 
 
 

Лица, желающие участвовать в конкурсе,  
представляют следующие документы: 

 
 

 личное заявление с указанием адреса и телефона для связи;  
 собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, 

установленной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 
2005 года N 667-р "Об утверждении формы анкеты для участия в конкурсе на 
замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской 
Федерации", с приложением фотографий (3 x4 см);  

 копию паспорта или заменяющего его документа;  
 копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная 

(трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, 
подтверждающие служебную (трудовую) деятельность, заверенные в установленном 
порядке; 

 копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования; 
 копию ИНН; 
 копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию 

гражданина – о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой 
степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту 
работы (службы); 

 сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера кандидата на замещение должности государственной гражданской 
службы области, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера  супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 



кандидата на должность государственной гражданской службы области, по 
формам, утвержденным постановлением Губернатора области от 22 мая 2007 года 
№ 164, за 2009 год; 

 заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) 
заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую 
службу РФ и муниципальную службу или ее прохождению, утвержденное приказом 
Минздравсоцразвития России от 14 декабря 2009 года № 984н – Учетная форма № 
001-ГС/у. 
 
 

Документы принимаются в течение 30 дней со дня опубликования данного 
объявления в областной газете «Красный Север» по адресу: г. Вологда, ул. Герцена,           
д. 27, каб. № 214, с 10.00 до 11.00 и с 14.00 до 15.00. 

С условиями проведения конкурса можно ознакомиться по телефону:                    
56-21-16, на электронном сайте Правительства области: www.vologda-oblast.ru и на 
электронном сайте Департамента лесного комплекса Вологодской области: 
www.forestvologda.ru.» 

 
 
 
 


